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ViZIA DOFE A UCEL TEJTO PRIRUCKY

Mila Koordinatorka, mily Koordinator programu DofE,

d'akujeme, Ze ste sa rozhodli zapojit do programu DofE a umoznit tak VaSim Studentom alebo
Clenom rozvinut ich schopnosti a charakterové vlastnosti pre realny zivot, naplnit ich potencial a
pomoct im uspiet v Zivote.

Po absolvovani $kolenia pre Vedtcich programu, $kolenia pre Skolitelov a Hodnotitelov
Dobrodruznych expedicii a poskytovani programu po dobu aspon jedného roka sme pre Vas
pripravili Skolenie pre Koordinatorov, ktoré ma za ciel Vam pomdct nastavit pravidelny a
kazdoro¢ny systém poskytovania programu DofE na Vasom Miestnom centre. Toto Skolenie aj
prirucka, ktoru drzite v rukach, vychddza zo skusenosti Miestnych centier, odporucani
Koordinatorov z celého Slovenska a pohladu Narodnej kancelarie DofE na systém poskytovania
programu DofE.

Pre ucel tohto Skolenia a najméd pre ulahCenie VaSej prace Koordinatora programu DofE sme
vytvorili podrobny Cyklus programu DofE, ktory Vam umozni si nastavit a naplanovat poskytovanie
programu na Vasom centre. Po troch rokoch fungovania DofE sme zistili, Ze poskytovanie programu
pre konkrétneho mladého cloveka viete na Miestnych centrach robit vel'mi dobre a Ze vacSinu
“problémov”, ktoré ste riesili so svojim Manazérom programu boli (okrem nastavovania aktivit a
ciel'ov) najma planovacie a organizacné. Tieto problémy niekedy zabranili jednému alebo viacerym
ucastnikom na Vasom centre v ukonceni programu a ziskani vytuZeného ocenenia.

Pripravili sme preto Cyklus programu, ktory jasne definuje 5 faz, ktorymi si kazdé centrum pocas
skolského roka prechadza. V tychto fazach sme po Vasom odporucani vytvorili zoznam tém, ktoré je
nutné zohladnit pri poskytovani programu. K jednotlivym fazam sme na zadklade skuisenosti
slovenskych centier tieZ pripravili zoznam niekol’kych terminov, ktoré odporicame dodrziavat, aby
ste mohli v ramci jedného Skolského roka zapojit VasSich Studentov alebo ¢lenov, a aby do konca
Skolského roka mohli program dokoncit.

Tato prirucka Vam ma teda pomodct zachytit problémy, ktorym v jednotlivych fazach Ccelite,
naplanovat rieSenia tychto problémov na zaklade skusenosti z inych centier a zabezpecit, Ze
nasledujtci skolsky rok bude na VaSom centre fungovat Cyklus programu DofE na plné obratky :).
Takymto spésobom si budete mdct nastavit pravidelné poskytovanie programu DofE na Vasom
centre a najma budete mdct dat kazdy rok Sancu uspiet novym a novym mladym I'ud'om.

Dakujeme Vam vel'mi pekne, Ze mate nekonciacu energiu a chut’ rozvijat’ mladych l'udi nad ramec
Vasich beznych povinnosti.

S vd'akou,
Marian Zachar

///Jﬁm:w— \J//%

riaditel Narodnej kancelarie DofE na Slovensku
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FAZA 2 - NABOR A REGISTRACIA NOVYCH UCASTNIKOV (SEPTEMBER)

Téma/Problém Moje rieSenia/ Priklady dobrej praxe

NABORQV]:I AKTIVITY PRE Vzbudit zaujem zo skusenosti najlepsie dokazu absolventi programu DofE, ktori si programom uz presli.
UCASTNIKOV (¢éast 2) - Malo Vyuzi ich zazitky a skisenosti s programom pri prezentdcii programu pre ostatnych Studentov. Nech im
Studentov ma zaujem zapojit o tom pridu porozpravat osobne pred celou triedou alebo $kolou.

sa do DofE Zorganizovanie 4-hodinového podujatia za pomoci absolventov DofE zvané “Zazi DofE”, kde zabavnou a

interaktivnou formou priblizia, ¢o vSetko v programe DofE moéZzu tcastnici robit.
Zdroj: Vacsina $kol a Gymnazium Senica, OA Racianska, Bratislava
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FAZA 3 - NASTAVOVANIE CIELOV UCASTNiKOV (OKTOBER - NOVEMBER)

Téma/ Problém Moje riesenia/ Priklady dobrej praxe

DOHODNUTE TERMINY Stanovit terminy expedicii uz na zaciatku cyklu programu (do 30.6.) a odkonzultovat ich s vedenim $koly
EXPEDICII - Vel'a ti¢astnikov - idedlne tri terminy cviénych a tri terminy kvalifika¢nych expedicii. U¢astnikov programu rozdelit na
nakoniec nemoze prist na expedi¢né skupinky a v ramci nich im pridelit Glohy (urcit si pravidelné stretnutia, timy, Gicely expedicii a
expediciu rozdelit zodpovednosti) hned' po registracii do programu (do 30.9.).

Zdroj: Gymnazium Ladislava Saru, Bratislava.
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FAZA 4 -PRIEBEZNE STRETNUTIA A EXPEDICNA PRiPRAVA (DECEMBER- MAREC)

Téma/ Problém Moje riesenia/ Priklady dobrej praxe

PRIPRAVA NA EXPEDICIE - Je Vyuzite spolupracu Narodnej kancelarie s Cervenym krizom a so Samaritanmi (nijdete na webe dofe.sk v
pre nas tazké zabezpecit kvalitni Casti podpora dobrovol'nikov) resp. so strednymi zdravotnickymi Skolami z vasho okolia a dohodnite sa s
pripravu na prva nimi na zaskoleni ucastnikov o prvej pomoci.

pomoc svojpomocne. Zdroj: 1.Sukromné gymnazium, Bratislava.
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FAZA 5 -REALIZACIA EXPEDICIi A SCHVALOVANIE ABSOLVENTOV (OD APRiLA)

Moje rieSenia/ Priklady dobrej praxe
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FAZA 1 - PRiIPRAVA ROCNEHO CYKLU (MAREC - JUN)

Téma/ Problém Moje rieSenia/ Priklady dobrej praxe

NABOROVE AKTIVITY PRE Zorganizovanie prezentacie DofE pred celym pedagogickym zborom s ciel'om, aby vSetci ucitelia
NOVYCH VEDUCICH vedeli ¢o je DofE a aby sa mohli pripadne zapojit do mentorovania. Absolventi DofE prezentuju svoje
A EXPEDICAKOV (éast 1)- Malo ukoncené aktivity a expediciu.

zapojenych ucitel'ov na Skole Zdroj: Stredna Zdravotnicka skola Zahradnicka, Bratislava.
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Vyvoj centra v case

Dakujeme, Ze ste sa podrobne zoznamili s Cyklom programu DofE a Ze ste aj s ostatnymi centrami
pozdielali problémy, ale najmé rieSenia na najnarocnejSie casti Cyklu. Teraz bude nasledovat ta
najtazsia Cast, a to je priprava aké¢ného planu pre Vase Miestne centrum na nasledujuci Skolsky rok.

Pred pripravou samotného ak¢ného planu by sme Vam chceli dat na zamyslenie dve myslienky -
vyvoj Miestneho centra v Case a otazky na zamyslenie sa pred tvorbou ak¢éného planu.

Po viac ako troch rokoch fungovania sme zistili, Ze aj na Slovensku maja Miestne centra urcité
vyvojové etapy zZivota, a skiisenost’ vSetkych centier nam pomohla odhalit niekol'’ko veci.

1. Centra sa vyvijaja podobne ako Zivé organizmy.

2. Centra sa prirodzene vyvijaju dopredu, ale aj dozadu (napr. pri vymene Koordinatora).

3. Uvedomili sme si existenciu 5 etap zivota centra a zatial sa na Slovensku vacSina centier
nachadza v prvej alebo druhej etape.

4. Aj na Slovensku existuju vel'ké centra, ktorych skiisenost ndm ukazuje, Ze centrum mdéze mat’ aj
sto ucastnikov, ale bude trvat roky kym sa tam dostane a potrebuje najma vel'mi dobré planovanie a
dodrziavanie bud’ Cyklu programu alebo vlastného adaptovaného Cyklu.

Kazdopadne je mozné, aby aj bezné Miestne centrum (napr. stredna Skola) mohlo poskytovat
program DofE pre vel'ku Cast svojich Studentov alebo ¢lenov, a umoznilo tak ¢o najvacsiemu poctu
mladych uspiet v Zivote. Mala grafika na nasledujicej strane Vam poméze zamysliet sa, v akej etape
zivota Miestneho centra sa nachadza to Vase, a co mdze priblizne urobit na to, aby sa posunulo do
d'alSej etapy. (Zatial rozumieme relativne dobre prvym dvom etapam takZe pre ne najdete najviac
informacii. V poslednej etape najdete priklad Miestneho centra, ktoré program DofE na Slovensku
poskytuje od roku 2007 a ktoré sluzi ako priklad toho, kam sa centrum méze po rokoch prace
dostat). Po zvladnuti prvého ro¢nika DofE na svojom centre a pri prvom planovani akéného planu
Vam odporticame zamerat sa najmd na zvladnutie druhej etapy centra - efektivny manazment.

Po prestudovani etap vyvoja centra v case Vam odporticame odpovedat si na otazky na zamyslenie
pred tvorbou ak¢ného planu. Odpovede na tieto otazky Vam pomdzu jasne si odpovedat, aké mate
Vy, ako Koordinator Miestneho centra, o¢akavania od d’alSieho roka s DofE, a podl'a toho si budete
moct nastavit aktivity, ktoré budi relevantné a zaroven potrebné pre Vase centrum.

Priklad: Ak budete chciet DofE poskytnut aspon 24 mladym l'ud'om, odporticame mat aspon 4
Veducich a 4 Expedicakov (nad 24 ucastnikov pouzivajte pomer 1 Veduci a 1 Expedicak na 7
ucastnikov). Od toho si viete odvodit, kol'ko novych Vedtcich a Expedi¢akov potrebujete koncom
alebo zaciatkom skolského roka zapojit a tiez aky vel'’ky nabor potrebujete urobit.

Drzime Vam palce pri tvorbe Vasho akéného planu a v pripade akychkol'vek otazok sa nevahajte
spytat Vasho Manazéra programu DofE.
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Min pocet: Priklad z BIS
Ucastnikov 10 24 104
Veducich 2 4 6
Expedicakov 2 4
HLAVNE ULOHY PRE CENTRUM
PRE PRVE DVE VYVOJOVE ETAPY CENTRA
MOTIVACIA

1. Identifikovany & vyskoleny Koordinator,
2. Ucast na cereménii DofE v regiéne,

3. Bronzovi icastnici maji nastavené ciele,
4. DofE ako kruzok.

EFEKTIVNY MANAZMENT

. Uspes$ny monitoring centra,

. Zostaveny prvy plan centra na skolsky rok,
. Prvi strieborni ac¢astnici.

B N e

. Strieborni GiCastnici maji nastavené SMART ciele.
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OTAZKY NA ZAMYSLENIE PRED TVORBOU AKCNEHO PLANU

Reflexia na cyklus programu v Skolskom roku 2017,/2018.
Zostali Vam na Miestnom centre nedokonceni ticastnici?

I:l Nie, nezostali. I:l Ano, zostali

Ak zostali, zodpovedajte nasledujiice otdzky:

Su nejaki ucastnici, pri ktorych ste presvedceni, Ze si program dokoncia do konca oktobra 20187 Kol'ko
ich je?

Su nejaki ucastnici, ktorym dokoncenie programu bude trvat dlhSie (napr. chyba im expedicia/
dokoncenie oblasti, nezacali nejaku oblast, a pod.)? Kol'’ko ich je?

U kol'’kych z Gcastnikov, ktorym ma dokoncenie programu trvat dlhSie, si eSte na Miestnom centre
musite overit, ¢i budu s programom pokracovat?

Zamyslenie sa nad Cyklom programu v $kolskom roku 2018/2019
Kol'ko mladych l'udi chcem najblizsi rok do programu DofE zapojit?

Kol'ko Veducich programu potrebujeme dat na Miestnom centre vyskolit?
(odporucany pomer 7 ucastnikov na 1 Veduiceho)

Kol'’ko Skolitel'ov a Hodnotitel'ov Dobrodruznych expedicii potrebujeme dat na Miestnom centre
vyskolit? (odportéané je mat 1 Skolitela DE na 1 expedi¢nii skupinu)

Na Co si potrebujem tento rok davat pozor?
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Zoberte prosim do uvahy, ze V45 ManaZér programu DofE sa bude v rdmci podpory Miestnych

centier pocas celého Cyklu programu riadit tymito odporidcanymi terminmi:

Nazov FAZY

Termin
(Deadline)

Dovod
stanovenia
terminu

Termin
(Deadline)

Dovod
stanovenia
terminu

Termin
(Deadline)

Dovod
stanovenia
terminu

Termin
(Deadline)

Dovod
stanovenia
terminu

Poznamka k
ceremoniam

FAZA 2 -

Nabor a registracia
novych tcastnikov

september

30.9 registracia
ucastnikov podla
planu

Aby bronzovi a
pokracujuci strieborni
ucastnici stihli
dokoncit program do
konca $kolského roka.

30.9 vyskoleni Vedtci
programu

Aby mohli novi Veduci
viest ucastnikov v
novom Skolskom roku.

FAZA 3 -

Nastavovanie ciel'ov
ucastnikov

oktober- november

31.10 stanoveny ciel
pre hlavnu oblast

Aby bronzovi a
pokracujuci strieborni
ucastnici stihli
dokoncit hlavnu
oblast do 15.5.

30.11 stanoveny ciel
pre ostatné oblasti

Aby bronzovi a
pokracujuci strieborni
ucastnici stihli
dokoncit ostatné
oblasti do 15.5.

30.11 terminy
expedicii zapisané
v ORB

Aby vSetci ti¢astnici a
dobrovol'nici vedeli
terminy DE
dostato¢ne dopredu.

30.11 Vyskoleni
Skolitelia a
Hodnotitelia expedicii.

Aby mohli SKO-HO DE
pomahat s pripravou
ucastnikov v
aktualnom skolskom
roku.

FAZA 4 -

Priebezné
stretnutia a
expedicna priprava

december- marec

15.12 vyplneny
dotaznik k
aktualizacii
informacii o MC

Aby sme v NK poznali
stav programu na
SVK a aby sme mohli
vystavit spravne
vyzvy na uhradu
¢lenskych
prispevkov.

28.2 zaplateny
clensky prispevok

Aby NK mohla
podporovat MC v
poskytovani
programu DofE.

31.3 absolvovana
expedi¢nd priprava
zapisana v ORB

Aby boli ucastnici
pripraveni na
absolvovanie cvi¢nej
expedicie.

FAZA 5 -

Realizacia expedicii
a schval'ovanie
absolventov

april - september

30.6 tcastnici maju
dokoncené 3 oblasti
bez kvalifika¢nej
expedicie, aj zapisané
v ORB

Aby Veduci nemuseli
nahanat ucastnikov
pocas leta kvoli
schval'ovaniu oblasti
na prazdnindch, ale
aby sa cez leto dotiahli
uz len kvalifikacné DE.

30.6 schvalené cvicné
expedicie v ORB

Aby sa mohli ui¢astnici
zucastnit' kvalifika¢nej
expedicie.

31.7 schvalené
kvalifika¢né expedicie
v ORB

Aby mohli Veduci
schvalit ocenenie pre
uspesnych ucastnikov
programu DofE.

31.7 schvaleni
Ucastnici Narodnou
kancelariou

Aby bolo absolventom
DofE umoznené
prevziat' si ocenenie
na slavnostnej
ceremonii.

FAZA1-

Priprava ro¢ného
cyklu

marec-jin

30.4 absolvované
monitorovacie
stretnutie*

Aby po tspesnom
absolvovani mohla
byt prediZena zmluva
o spolupraci a
licencia.

31.5 predizena
licencia*

Aby sa nestalo, ze
centrum bude
poskytovat program,
alebo zorganizuje DE
bez licencie.

30.6 vyplneny
dotaznik s planom

Aby si MC

naplanovalo aktivity
na d'al$i Skolsky rok
dostato¢ne dopredu.

KazZdoro¢né konanie ceremonii: septembrovy utorok - 1. (vychod), 2. (zapad) a 3. (stred) (ak je v dany tyzden sviatok v

utorok, plati Stvrtok)

*Plati len pre centra s konciacou licenciou
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Faza - aktivity  Co spravim ja?

FAZA 2 -

Naborové aktivity
pre novych
ucastnikov

(Cast 2)

FAZA 2 -

Registracia
ucastnikov do
ORB a online
platby za
ucastnikov

FAZA 2 -

Skolenia - Vedci
programu

FAZA 2 -

Naborové aktivity
pre novych
Vedticich

a Expedicakov
(Cast 2)

FAZA 3 -
Nastavenie ciel'a
pre hlavnu oblast
FAZA 3 -

Nastavenie ciela
pre ostatné oblasti

Co tym chcem konkrétne
dosiahnut?
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Do kedy to
spravim?



Faza - aktivity  Co spravim ja?

FAZA 3 -

Dohoda Veducich
o priebeznych
stretnutiach s
ucastnikmi

FAZA 3 -

Dohodnuté
terminy expedicif

FAZA 3 -

Skolenia - Skolitel
a Hodnotitel
expedicie

FAZA 4 -

Aktualizacia
informAcii

0 Miestnom
centre
Koordinatorom

FAZA 4 -

Platba ¢lenského
prispevku
Miestnym
centrom

FAZA 4 -

Priprava na
expedicie

Co tym chcem konkrétne
dosiahnut?
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Do kedy to
spravim?



Faza - aktivity  Co spravim ja?

FAZASS -
Realizacia
cvicnych
expedicii

FAZA 5 -
Realiz4cia

kvalifika¢nych
expedicii

FAZAS -
Schvalenie
ucastnikov

Narodnou
kancelariou

FAZAS5 -
Ucast na

ceremonii

FAZA 1 -
Monitorovacie

stretnutie
k licencii

FAZA 1 -

PredlZenie
licencie

Co tym chcem konkrétne
dosiahnut?
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Do kedy to
spravim?



Faza - aktivity  Co spravim ja?
FAZA 1 -

Plan (ambicia)
centra v dalSom
Skolskom roku

FAZA 1 -

Dohoda

o priebeznych
stretnutiach
Veducich

a Expedicakov

FAZA 1 -

Naborové aktivity
pre novych
Veduidich

a Expedicakov
(¢ast' 1)

FAZA 1 -

Naborové aktivity
pre novych
ucastnikov

(¢ast' 1)

FAZA 1 -

Priebezné
stretnutia
Vedudich
a Expedicakov s
Koordinatorom

FAZA 1 -

Priebezné
stretnutia
Veducich s
ucastnikmi

Co tym chcem konkrétne
dosiahnut?
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Do kedy to
spravim?
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Dakujeme vel'mi pekne za Va$u aktivnu pracu s tymto akénym planom. Verime, Ze prave jeho
dodrziavanie VAm poméZe zabezpecit, aby Vase Miestne centrum ficalo na plné obratky ©

Aby Vasa celodenna ucast a praca na tomto Skoleni mala aj realny vplyv na fungovanie Vasho centra,
odpordcame Vam prepisat si hore pomenované aktivity a ditumy z ak¢ného planu do akéhokolvek

planovacieho nastroja, ktory v ramci Skolského roka pouzivate - ¢i uz je to google calendar, vlastny diar,
kalendar alebo rozvrh.

Prajeme Vam vela sil, energie a motivacie pri Vase naroc¢nej a zaroven krasnej praci- rozvijani mladych

I'udi k naplneniu svojich ciel'ov a snov.

Vas Tim Narodnej kancelarie DofE
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